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Voimassaolevat saannot

Voimassaolon alku: 10.11.2025 10:59:31

1 § Nimi ja kotipaikka

Yhdistyksen nimi on Suomen luonnonsuojeluliitto ry, epavirallinen lyhenne SLL, ruotsiksi
Finlands naturskyddsférbund rf, pohjoissaameksi Suoma luonddusuodjalanlihttu rs.
Yhdistyksesta kaytetaan kansainvalisissa yhteyksissa englanninkielista nimea Finnish
Association for Nature Conservation. Jaljempana yhdistyksesta kaytetaan nimitysta liitto.

Yhdistyksen kotipaikka on Helsinki. Liiton toimialue on Suomen valtion alue.
2 § Tarkoitus

Liiton tarkoituksena on luonnon- ja ymparistonsuojelun edistaminen seka suomalaisen
kulttuuriperinnon sailyttdminen ja vaaliminen.

3 § Toimintamuodot
Tarkoituksensa toteuttamiseksi liitto keskusjarjestona

1. Toimii yhdyssiteena eri luonnon- ja ymparistonsuojelua edistavien jarjestojen valilla

2. Harjoittaa julkaisu-, koulutus-, ymparistokasvatus- ja muuta valistustoimintaa seka
tutkimusta

3. Tekee esityksia ja aloitteita seka antaa lausuntoja toimialaansa liittyvista asioista

4. Toimii muillakin tavoin, jotta Suomen luonto sailyisi elinkelpoisena, tuottavana, kauniina,
monipuolisena ja arvokkaana

5. Osallistuu alansa kansainvaliseen tyohon.

Liitto voi toimintansa varten ja sen kehittdmiseksi ottaa vastaan lahjoituksia ja testamentteja,
omistaa kiinteaa ja irtainta omaisuutta seka asianmukaisen luvan saatuaan jarjestaa
rahankerayksia ja arpajaisia.

4 § Jasenyys

Liiton jarjestdorganisaatio muodostuu paikallisyhdistyksista, alueellisista piirijarjestoista
(jaliempana piirit), nuorisojarjestd Luontoliitosta seka keskusjarjestosta, jotka kaikki ovat
rekisteroityja yhdistyksia.

Liiton varsinaisia jasenia ovat piirit ja Luontoliitto.

Piirien jasenyhteisoja ovat paikallisyhdistykset. Luontoliitto rinnastetaan naissa saannoissa
oikeuksiltaan piireihin. Piirien rajat vahvistaa liittovaltuusto kuultuaan asianomaisia piireja ja
naiden paikallisyhdistyksia.

Henkildjasenet liittyvat paikallisyhdistyksiin tai Luontoliittoon.

Lisaksi liitolla voi olla ulkojasenia tai kannatusjasenia, jotka voivat olla jarjestoja tai yhteisoja.

Ulkojaseneksi voidaan hyvaksya toimialueeltaan tai merkitykseltaan valtakunnallinen,
oikeuskelpoinen yhteiso, joka kannattaa liiton tarkoitusperia. Varsinaiset ja ulkojasenet
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hyvaksyy liittovaltuusto.

Kannatusjaseneksi voidaan hyvaksya oikeuskelpoinen yhteiso, joka kannattaa liiton
tarkoitusperia. Kannatusjasenilla ei ole aani- eika puheoikeutta liiton ja sen elinten
kokouksissa. Kannatusjasenet hyvaksyy liittohallitus.

Liittokokous voi kutsua liitolle kunniapuheenjohtajan seka kunniajasenia. Nailla henkilsilla on
puheoikeus liiton saantomaaraisissa kokouksissa.

5 § Jasenmaksut

Liittovaltuuston kevatkokous paattaa liiton jasenmaksuista Luontoliitolle, ulko- ja
kannatusjasenille seka paikallisyhdistysten henkildjasenmaksujen jakosuhteista liiton, piirien
ja yhdistysten kesken. Valtuusto paattaa myos jasenmaksusuosituksesta
paikallisyhdistyksille.

Paikallisyhdistysten henkildjasenia ovat varsinaiset, perhe-, lahjoittaja-, nuoriso- ja
opiskelijajasenet seka paikallisyhdistysten kunniajasenet. Paikallisyhdistysten
henkildjasenten jasenmaksut voivat olla erisuuruisia eri jasenryhmien valilla. Varsinaiselta
jasenelta voidaan peria alennettua jasenmaksua taloudellisin tai sosiaalisin perustein.

Liiton kunniapuheenjohtaja ja kunniajasenet on vapautettu jasenmaksuista.

Luontoliiton jasenmaksut maaraytyvat varsinaisten, jasenmaksun maksaneiden jasenten
lukumaaran perusteella.

Piirien ja nuorisojarjestd Luontoliiton tulee vuosittain jasenmaksuosuuksiensa saamiseksi
toimittaa liitolle:

1. Toimintasuunnitelma ja talousarvio

2. Luettelo toimihenkilGista

3. Tilinpaatos sisaltaen tuloslaskelman, taseen ja liitetiedot seka

4. Kertomus edellisen vuoden toiminnasta.

6 § Jasenyhteisdn eroaminen ja erottaminen

Piiri, Luontoliitto, ulkojasen ja kannatusjasen voi erota liitosta ilmoittamalla siita kirjallisesti
littohallitukselle tai sen puheenjohtajalle tai liittokokouksessa poytakirjaan merkittavaksi.
Kannatus- tai ulkojasen katsotaan eronneeksi, ellei se ole maksanut jasenmaksuaan
toimintavuoden loppuun mennessa.

Jos jasenyhteiso toimii vastoin liiton tarkoitusperia, saantgja, liittokokouksen tai
liittovaltuuston paatdksia tai jos yhdistyslain mukainen erottamisperuste on olemassa, voi
littovaltuusto erottaa jasenyhteison liitosta. Ennen erottamispaatosta jasenyhteisolle on
varattava tilaisuus tulla kuulluksi. Erottamispaatds on tehtava 3/4 aanten enemmistolla
annetuista aanista.

Jasenyhteisolla on oikeus saattaa liittovaltuuston erottamispaatds seuraavan liittokokouksen
kasiteltavaksi. Kasittelypyyntd on toimitettava kirjallisesti tai sahkdpostitse liittohallitukselle
kolmenkymmenen (30) vuorokauden kuluessa siita, kun jasenyhteis6 on saanut tiedon
erottamispaatoksesta. Tiedoksisaantipaivaa ei lasketa maaraaikaan.

Eroavan tai erotetun varsinaisen jasenyhteisén on suoritettava erovuoden jasenmaksu.

7 § Toimielimet ja paatantavalta
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Ylinta paatosvaltaa liiton asioissa kayttavat liittokokous ja liittovaltuusto. Toimeenpanevana
elimena on liittohallitus. Liiton paatosvaltaa ja toimeenpanovaltaa kayttavaan
luottamustoimeen voidaan valita vain paikallisyhdistyksen tai Luontoliiton henkildjasen, joka
hyvaksyy liiton saannot ja on maksanut paikallisyhdistyksen tai Luontoliiton jasenmaksun.

8 § Liittokokous

Varsinainen liittokokous pidetaan joka kolmas vuosi elo-lokakuussa. Kokouksen paikan ja
tarkemman ajan maaraa liittohallitus.

Ylimaarainen kokous pidetaan liittohallituksen kutsusta tai jos vahintaan kaksi (2)
piirijarjestoa, joista toinen voi olla Luontoliitto, pyytaa sita liittohallitukselta kirjallisesti tai
sahkopostitse ilmoittamansa asian kasittelemista varten. Ylimaarainen liittokokous on
pidettava kahden (2) kuukauden kuluessa pyynndn saapumisesta liittohallitukselle.

Ylimaaraisessa liittokokouksessa voidaan paattaa vain kokouskutsussa mainituista asioista.
9 § Liittokokouskutsu

Kutsu liittokokoukseen on lahetettava jasenille kirjallisena tai sahkopostitse vahintaan nelja
viikkoa ennen kokouspaivaa.

10 § Paatosvalta liittokokouksessa

Paatosvaltaa liittokokouksessa kayttavat piirien ja ulkojasenten edustajat. Kukin piiri saa
lahettaa liittokokoukseen kaksi edustajaa. Sen lisaksi piiri saa lahettaa liittokokoukseen
kutakin alkavaa tuhatta (1 000) henkilojasenta kohti yhden lisdedustajan. Henkildjaseniksi
lasketaan liittokokousta edeltavana vuonna liitolle jasenmaksunsa maksaneet. Yhden piirin
liittokokousedustajien maara voi kuitenkin olla korkeintaan kymmenen. Liiton tai sen
jasenjarjeston vakinainen toimihenkilo ei voi olla liittokokousedustaja. Liittokokousedustaja
voi edustaa vain yhta piiria.

Liittokokouksessa on kullakin varsinaisen jasenyhteison edustajalla kaksi aanta. Edustajalla
on oltava valtakirja, josta ilmenee hanen valintansa liittokokousedustajaksi.

Ulkojasenella on liittokokouksessa yksi aani edellyttden, etta ulkojasen on suorittanut
saadetyn ulkojasenmaksun edellisena toimintavuonna.

11 § Liittokokouksen asiat
Varsinaisessa liittokokouksessa kasitellaan seuraavat asiat:

1. Valitaan kokouksen puheenjohtaja, varapuheenjohtaja, sihteeri ja kaksi (2) poytakirjan
tarkastajaa.

2. Todetaan kokouksen laillisuus.

3. Kasitellaan liittovaltuuston liittokokoukselle antama kertomus liiton toiminnasta ja
taloudenhoidosta kolmelta viimeksi kuluneelta toimintavuodelta.

4. Kasitellaan liittovaltuuston esitys toiminnan ja talouden suuntaviivoiksi liittokokouskaudelle
ja paatetaan sen vahvistamisesta.

5. Valitaan liittovaltuuston puheenjohtaja liittokokouksesta alkavaksi kolmivuotiskaudeksi.
6. Paatetaan liittovaltuuston puheenjohtajan palkkiosta.

7. Valitaan liittohallituksen puheenjohtaja seuraavan vuoden alusta alkavalle
kolmivuotiskaudelle.

8. Valitaan liittovaltuuston jasenet ja varajasenet. Liittovaltuuston jasenet valitaan kustakin
piirista sen jasenyhdistysten henkilojasenten lukumaaran mukaan. Lukumaaraan lasketaan
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liittokokousta edeltavana vuonna liitolle jasenmaksunsa maksaneet. Kutakin piirin
jasenyhdistysten alkavaa kahta tuhatta (2 000) henkil6jasenta kohti valitaan kyseisesta
piirista liittovaltuustoon yksi jasen ja yksi varajasen. Jokaisesta piirista valitaan kuitenkin
vahintaan kaksi varajasenta.

9. Valitaan kaksi (2) varsinaista ja kaksi (2) varatilintarkastajaa littokokouskaudeksi. Seka
varsinaisilla etta varatilintarkastajilla tulee olla KHT tai HT-tilintarkastajan patevyys.

10. Kasitellaan ja paatetaan kokouskutsussa mainitut muut asiat.

Jos varsinainen jasen, sen jasenyhdistys tai ulkojasen haluaa tuoda asian liittokokouksen
kasiteltavaksi, se on esitettava liittohallitukselle kirjallisesti toukokuun loppuun mennessa.

Liittohallituksen kasiteltya asian on ehdotuksen tekijalla oikeus tulla esittelemaan asia
liittokokoukselle.

12 § Liittovaltuusto

Liittokokousten valisina aikoina liiton ylinta paatdsvaltaa kayttaa liittovaltuusto, jonka tehtavat
on maaritelty saantojen 13 pykalassa.

Liiton tai sen jasenjarjeston vakinainen toimihenkild ei voi olla liittovaltuuston jasen.

Liittovaltuuston toimikausi on kolme vuotta. Liittovaltuuston puheenjohtajan ja jasenen
toimikausi alkaa liittokokouksesta. Liittovaltuusto valitsee keskuudestaan
varapuheenjohtajan.

Liittovaltuuston kokouksissa kullakin valtuuston jasenella on yksi aani. Liittovaltuusto on
paatosvaltainen, kun puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja ja vahintaan puolet jasenista on
saapuvilla.

13 § Liittovaltuuston kokoukset

Liittovaltuusto kokoontuu vahintaan kaksi kertaa vuodessa liittovaltuuston puheenjohtajan tai
hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtajan kutsusta. Kutsu on lahetettava valtuuston
varsinaisille jasenille ja varajasenille viimeistaan kaksi vilkkkoa ennen kokousta kirjallisesti tai
sahkopostitse. Liittovaltuuston ja liittohallituksen puheenjohtajien ja jasenten matkakulut
suoritetaan liiton varoista.

Liittovaltuuston kokouksissa liittohallituksen jasenilla on lasnaolo- ja puheoikeus.
Kevatkokous

Ennen toukokuun loppua pidettavassa liittovaltuuston kevatkokouksessa kasitellaan
seuraavat asiat:

1. Todetaan kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus.

2. Kasitellaan liittohallituksen esitys vuosikertomukseksi ja paatetaan sen vahvistamisesta.
3. Kasitellaan tilinpaatos ja tilintarkastajien lausunto seka paatetaan tilinpaatoksen
vahvistamisesta.

4. Paatetaan vastuuvapauden myontamisesta liittohallitukselle ja muille tilivelvollisille.

5. Paatetaan seuraavan vuoden jasenmaksujen suuruudesta.

6. Kasitellaan ja paatetdaan muut kokouskutsussa mainitut asiat.

Syyskokous
Ennen marraskuun loppua pidettavassa syyskokouksessa kasitellaan seuraavat asiat:
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1. Todetaan kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus.

2. Vahvistetaan liiton toimintasuunnitelma ja talousarvio seuraavalle toimintavuodelle.

3. Kun liittokokous on valinnut uuden liittovaltuuston, valitaan liittovaltuuston
varapuheenjohtaja liittovaltuuston jasenten keskuudesta.

4. Valitaan liittohallituksen jasenet erovuoroisten tilalle seuraavan vuoden alusta alkavalle
kahden vuoden toimikaudelle.

5. Valitaan liittohallitukseen kaksi varajasenta seuraavan vuoden alusta alkavalle
kalenterivuodelle. Varajasenista ensisijainen on enemman aania saanut.

6. Paatetaan liittohallituksen puheenjohtajan palkkiosta koko kaudeksi kerrallaan.

7. Kasitellaan ja paatetaan muut kokouskutsussa mainitut asiat.

Muut liittovaltuuston kokouksissa kasiteltavat asiat.
Valtuusto:

1. Hyvaksyy ja erottaa varsinaiset ja ulkojasenet.

2. Paattaa piirien rajoja koskevista muutoksista.

3. Valitsee ja vapauttaa toiminnanjohtajan.

4. Paattaa lisatalousarviosta.

5. Paattaa liiton toiminnan kannalta merkittavan omaisuuden ostamisesta, myymisesta,
vaihtamisesta ja kiinnittamisesta. Omaisuuden ostamista, myymista, vaihtamista tai
kiinnittamista koskeva paatos on tehtava kolmen neljasosan aanten enemmistolla.

6. Paattaa mahdollisten toimintojen yhtidittamisesta, saatioittamisesta tai rahastoimisesta tai
toimintojen tai resurssien siirtdmisesta yhtioihin, saatidihin tai rahastoihin.

7. Paattaa strategioista ja ohjelmista.

8. Paattaa liiton hallinto-ohjeesta.

Jos jasenyhteiso tai valtuutettu haluaa ottaa liittovaltuuston kokouksessa kasiteltavaksi jonkin
asian, on siita ilmoitettava kirjallisesti liittohallitukselle ja liittovaltuuston puheenjohtajalle
viimeistaan nelja viikkoa ennen kokousta.

14 § Liittohallitus

Liittohallitukseen kuuluu puheenjohtajan lisaksi yhdeksan muuta jasenta seka kaksi
varajasenta.

Jasenet valitaan kahdeksi vuodeksi kerrallaan ja varajasenet vuodeksi kerrallaan.
Liittohallituksen jasenista on vuosittain puolet erovuorossa. Liittohallitus valitsee
keskuudestaan varapuheenjohtajan enintaan kalenterivuodeksi kerrallaan.

Liittohallituksen puheenjohtaja johtaa liittohallituksen tydskentelya ja toimii
toiminnanjohtajan esihenkilona. Puheenjohtaja ohjaa yhdessa muun hallituksen kanssa
toiminnanjohtajan toimintaa ja vastaa liiton strategisesta johtamisesta.

Sama henkild voidaan valita puheenjohtajaksi enintdan kolmeksi perakkaiseksi kaudeksi.

Liiton tai sen jasenjarjeston vakinainen toimihenkild ei voi olla liittohallituksen jasen.
Liittohallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtajan
kutsusta. Hallitus on paatésvaltainen, jos saapuvilla on vahintaan viisi (5) jasenta, joista
yhden on oltava puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja. Hallituksen varajasenilla on hallituksen
kokouksissa puhe- ja lasnaolo-oikeus.

Aénioikeus varajasenilld on vain, mikali joku varsinaisista jasenisté on estynyt.

Mikali liittohallituksen puheenjohtaja eroaa, erotetaan tai estyy pysyvasti hoitamasta
tehtavaansa, valitsee liittovaltuusto hanen tilalleen uuden puheenjohtajan jaljella olevaksi
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kaudeksi. Muutoin varapuheenjohtaja sijaistaa puheenjohtajaa.
15 § Liittohallituksen ja tydvaliokunnan tehtavat
Liittohallitus:

1. Kutsuu koolle liittokokoukset.

2. Valmistelee liittokokoukselle ja liittovaltuustolle esityksia ja aloitteita liiton toimialaan
kuuluvista asioista.

3. Johtaa, valvoo, suunnittelee ja valmistelee liiton toimintaa.

4. Pitaa piireista ja niiden jasenyhdistyksista seka naiden henkildjasenista jasenluetteloa.
5. Ottaa ja vapauttaa toiminnanjohtajaa lukuun ottamatta liiton toimihenkil6t.

6. Valmistelee toiminnanjohtajan vaalin liittovaltuustolle.

7. Voi paattaa omaisuuden ostamisesta, myymisesta, vaihtamisesta ja kiinnittamisesta,
milloin kysymys ei ole liiton toiminnan kannalta merkittavasta omaisuudesta.

8. Hoitaa kaikki liiton asiat, joita naissa saannoissa ei ole erikseen liittokokoukselle tai
liittovaltuustolle maaratty.

TyoOvaliokunta valmistelee ja hoitaa asioita liittovaltuuston hyvaksyman hallinto-ohjeen
mukaan. Hallitus valvoo tydvaliokunnan toimintaa.

Tyovaliokuntaan kuuluvat puheenjohtajana hallituksen puheenjohtaja ja jasenina
varapuheenjohtaja ja toiminnanjohtaja. Hallitus voi taydentaa tydvaliokunnan kokoonpanoa.

Tyovaliokunta kokoontuu tarvittaessa puheenjohtajan kutsusta ja se on paatosvaltainen, kun
puheenjohtajan tai varapuheenjohtajan lisaksi toiminnanjohtaja tai hanen sijaisensa on lasna.

Hallitus voi asettaa avukseen muita valiokuntia ja tydryhmia valmistelemaan toimialansa
tehtavia.

16 § Toiminnanjohtaja

Liiton keskustoimiston ty6ta johtaa toiminnanjohtaja liittohallituksen johdon ja valvonnan
alaisena naiden saantojen seka liittokokouksen ja liittovaltuuston paatdésten mukaisesti.

Toiminnanjohtajan valitsee ja vapauttaa liittovaltuusto. Jos toiminnanjohtaja on kesken
voimassaolevan tyosuhteen estynyt toimimaan tyossaan, liittohallitus voi nimeta hanelle
sijaisen maaraajaksi.

Toiminnanjohtaja ei voi toimia liittokokousedustajana eika liittovaltuuston tai liittohallituksen
jasenena.

17 § Liiton kokousten &anestystapa

Liiton kokouksissa asiat ratkaistaan yksinkertaisella aanten enemmistolla paitsi:

1. saantdjen muutos kahden kolmasosan seka

2. liiton jasenyhteison erottaminen; liiton toiminnan kannalta merkittdvan omaisuuden
ostaminen, myyminen, vaihtaminen tai kiinnittdminen ja yhdistyksen

purkaminen kolmen neljasosan aanten enemmistolla.

Aénten mennessa tasan henkildvaali ratkaistaan arpomalla ja muissa asioissa ratkaisee
kokouksen puheenjohtajan aani.

Aznestys on vaadittaessa toimitettava salaisena tai séhkdisen danestysjarjestelman avulla.
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Liiton kokouksiin voidaan osallistua myos tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen
apuvalineen avulla kokouksen aikana. Liiton kokouksia voidaan jarjestaa hallituksen niin
paattaessa ilman fyysista kokouspaikkaa. Tarkemmat menettelyohjeet antaa liittohallitus.
18 § Liiton nimen kirjoittaminen

Liiton nimen kirjoittavat liittohallituksen puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja, jompikumpi
yhdessa toiminnanjohtajan tai liittohallituksen siihen maaraaman muun toimihenkilon kanssa.

19 § Tilivuosi

Liiton tili- ja toimintavuosi on kalenterivuosi.

Tilit on kunakin vuonna asianmukaisesti paatettyna annettava tilintarkastajille vimeistaan
maaliskuun 31. paivaan mennessa. Tilintarkastajien on annettava lausuntonsa viimeistaan
huhtikuun 15. paivaan mennessa.

20 §Saantojen muuttaminen

Muutoksia naihin saantoihin voidaan tehda liittokokouksessa, jos muutosehdotusta kannattaa
vahintaan kaksi kolmasosaa annetuista aanista. Muutosehdotuksesta on mainittava
kokouskutsussa.

21 § Liiton purkaminen

Liiton purkamisesta paatetaan kahdessa perattaisessa liittokokouksessa, joista toisen on
oltava varsinainen liittokokous. Kokousten valiajan on oltava vahintaan kaksi kuukautta.

Paatokseen vaaditaan kolme neljasosaa annetuista aanista.

Jos liitto purkautuu tai lakkautetaan, sen varat kaytetaan johonkin liiton tarkoitusperia
edistavaan tarkoitukseen liittokokouksen paattamalla tavalla.

22 § Saantdmuutoksen voimaantulo

Saantdmuutos tulee voimaan, kun saannoét on merkitty yhdistysrekisteriin. Talla
saantomuutoksella ei loukata jo saavutettuja jasenoikeuksia.



